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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ વ્યક્તિત્વ એટલે શ?ુ વ્યક્તિત્વનુું સ્વરૂપ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ વ્યક્તિત્વના વવવવધ વનધાારકો વવગિે સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૨ યુુંગના વ્યક્તિત્વ વસધધાુંિના પાયાના ખ્યાલો સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ એડલરનો વ્યક્તિત્વનો વસધધાુંિ સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૩ વ્યક્તિત્વના ઘટક િરીકે મન વવષેનો ફોઈડે આપેલ ખ્યાલ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ વ્યક્તિત્વના ઘટક િરીકે ઈડ, ઈગો, સપુર ઈગો અને લીબીડોના ખ્યાલો સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૪ સલ્લીવાનના વ્યક્તિત્વ વસધધાુંિનુું મલુ્યાુંકન કરો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ સલ્લીવાનના વ્યક્તિત્વના પાયાના ખ્યાલો સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૫ ટ ુંકનોંધ લખો. (કોઈપણ બે) 

(1) મનોવવશ્લેષણવાદની ટીકા 
(2) યુુંગ અને આલ્ફેડ એડલરનો પરરચય 
(3) મનોજાવિય વવકાસના િબક્કાઓ 
(4) સારા વ્યક્તિત્વના લક્ષણો 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 
 

Que-1 What is Personality? Explain the nature of Personality. 

OR 

(14) 

Que-1 Explain the determinants of personality in detail.  

Que-2 Explain the basic concepts of Jung’s Personality theory. 

OR 

(14) 

Que-2 Explain the Adler’s theory of Personality.  

Que-3 Explain concept of mind regarding Freud’s Personality theory. 

OR 

(14) 

Que-3 Write About Id, Ego and Super Ego, Libido regarding Psychoanalytic theory.  

Que-4 Evaluate Sulivan personality theory. 

OR 

(14) 

Que-4 Basic concepts of Sullivan’s Personality theory.  

Que-5 Write short notes. (Any two) 

(1) Criticism of Psychoanalytic 

(2) Introduction of Karl Jung and Adler’s 

(3) Stages of Psychosexual development 

(4) Characteristics of good personality 

(14) 

                                                        ************************             


